ПРИКАЗ

ГКС(К)ОУ «Специальная (коррекционная)
общеобразовательная школа-интернат № 1 VIII вида »
г. Железноводска

« 30 » декабря 2014 г.                                                                     № 92     
   
О внесении изменений в ПОЛОЖЕНИЕ об оплате труда работников государственного казенного специального (коррекционного) образовательного учреждения для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья «Специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат № 1 VIII вида».

     На основании приказа министерства образования и молодежной политики ставропольского края от 10 декабря 2014 года  № 1345-пр «О внесении изменений в Примерное положение об оплате труда работников государственных бюджетных, казенных, автономных образовательных учреждений Ставропольского края, утвержденное приказом министерства образования Ставропольского края от 30 августа 2013 года № 784-пр, протокола общего собрания коллектива от 29.12.2014г. № 5
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Внести в ПОЛОЖЕНИЕ об оплате труда работников государственного казенного специального (коррекционного) образовательного учреждения для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья «Специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат № 1 VIII вида», утвержденное приказом школы-интерната от 30 декабря 2013 года № 89/1 следующие изменения:
1.1. Пункт 2.1.4.  Минимальные ставки заработной платы по профессиональной квалификационной группе «Должности педагогических работников» читать в следующей редакции:
	№ п/п
	
Квалификационный
уровень
	Должности педагогических работников, отнесенные к квалификационным уровням
	Минимальная ставка заработной платы (рублей)

	1
	2
	3
	4

	1.
	2 квалификационный
уровень
	Педагог дополнительного образования; педагог-организатор; социальный педагог
	5977

	2.
	3 квалификационный уровень
	Воспитатель; педагог-психолог
	6564

	3.
	4 квалификационный уровень
	Учитель-дефектолог; учитель-логопед, учитель
	7265



1.2. В подпункте 2.1.5. признать утратившим силу.
1.3. В пункте 3.1. слова «с учетом повышающих коэффициентов, предусмотренных в п. 2.1.5. настоящего Положения» исключить.
1.4. В пункте 4.1. слова «с учетом повышающих коэффициентов, предусмотренных в п. 2.1.5. настоящего Положения» исключить.
1.5. подпункт «б» пункта 4,2. Дополнить новым абзацем третьим следующего содержания:
           «за наличие квалификационной категории».
1.6. Пункт 4.4. дополнить абзацами следующим содержанием:
«За наличие квалификационной категории педагогическим работникам устанавливается выплата стимулирующего характера:
за наличие II квалификационной категории (до окончания срока действия) или педагогическим работникам, прошедшим аттестацию на соответствие занимаемой должности – 5% установленного должностного оклада, ставки заработной платы с учетом фактического объема учебной нагрузки (педагогической работы);
за наличие I квалификационной категории – 15% установленного должностного оклада, ставки заработной платы с учетом фактического объема учебной нагрузки (педагогической работы);
за наличие высшей квалификационной категории – 20% установленного должностного оклада, ставки заработной платы с учетом фактического объема учебной нагрузки (педагогической работы).
 	1.7. Абзац второй пункта 6.1. признать утратившим силу. 
2. Контроль по выполнению данного приказа  возложить на Семенову Ю.Ф., заместителю директора по финансово-экономическим вопросам.
3. Настоящий приказ вступает в силу  с 01 января 2015 года. 



Директор                                                                                                  Г.Н. Гузий


СОГЛАСОВАНО:
Председатель первичной профсоюзной
организации школы-интерната

____________О.Г. Кучеренко


